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BK-andan
Vår värdegrund

Genom att välja oss får ni ett engagerat team som fokuserar på att 

bygga effektivt och samtidigt tänker långsiktigt. Vi ser fram emot att 

samarbeta med er för att leverera ett projekt vi alla kan vara stolta över 

– från första skissen till färdigt resultat.

Byggkonstruktören är ett konsultföretag specialiserat på 

byggnadskonstruktion och projektledning. Våra projektledare arbetar 

ofta på beställarsidan, vilket ger oss en djup förståelse för beställarens 

behov. Vi ser oss som mer än en vanlig konsult – vi är en strategisk 

partner som stöttar er genom hela byggprojektet, oavsett skede eller 

entreprenadform.

När ni väljer att samarbeta med oss får ni teknisk expertis inom 

byggnadskonstruktion och projektledning kombinerat med ett genuint 

engagemang för era mål. Vi agerar alltid med beställarens bästa i 

åtanke och säkerställer att våra beslut stödjer både aktuella behov och 

långsiktiga visioner.

Vår verksamhet drivs av värderingarna Trygghet, Flexibilitet och 

Engagemang. Dessa principer styr vårt arbete och påverkar hur vi 

hanterar varje unik utmaning och möjlighet i ert projekt.

Byggkonstruktören är er pålitliga partner genom hela projektets livscykel 

– från planeringsfasen till projektets färdigställandet. Tillsammans 

skapar vi hållbara byggnadsverk och långvariga värden för alla 

involverade.



LEDER FRAMÅT AGERAR HÅLLBART 

Det ni nu läser är vår allra första Hållbarhetsrapport. Därmed 
har vi tagit ett steg som ligger helt i linje med vårt mål för 
2024 och vårt åtagande enligt Gävle Klimatavtal. Vi vill med 
denna rapport dela med oss av vår resa mot en mer hållbar 
framtid.

2024 har varit ett händelserikt år för BK. Vi har fortsatt att 
utveckla företaget på bred front med målet att bli tydligare 
med vilka tjänster vi kan erbjuda dig som kund.

Våra projektledare och konstruktörer möter dig i olika 
skeden, och vi är övertygade om att det finns tillfällen där vi 
tillsammans kan täcka dina behov ännu bättre. Vi har massor 
av teknisk kompetens, men vi vet också att det ofta är lika 
viktigt att kunna navigera i olika projekt—att lyfta blicken 
och se vad som krävs nu för att lösa det som kommer senare. 
Vi vill lyfta fram det som inte alltid syns: vårt know-how och 
vår erfarenhet.

Ett tydligt tecken på vår förändring är den nya grafiska 
profilen och den uppdaterade hemsidan. Vi hoppas att det 
nu ska vara lättare för dig att navigera och hitta bra 
information om våra tjänster.

Vårt engagemang i Barncancerfonden kvarstår. Vår årliga 
insamling har inte fungerat som den ska, men nu har vi fyllt 
på med ett engångsbelopp som motsvarar antalet 
referenser. Stort tack till alla som ställt upp som referens 
under året. Insamlingen är tack vare er uppe i 6 400 kronor.

Till det kommer ditt bidrag: om du mejlar mig skänker vi 
ytterligare 50 kronor extra per svar. Skriv ”BK Jul” i 
ämnesraden. Vi hoppas nå vårt gemensamma mål på 10 000 
kronor, och totalsumman meddelas efter årsskiftet.

Hållbarhetsrapporten ger en bra översikt över BK:s år, men 
jag vill särskilt lyfta fram ett par saker som jag tycker sticker 
ut och är extra stolt över.

BK Studenten
Vi har startat ett initiativ för att tidigt knyta kontakt med 
framtidens talanger. Under de tre sista terminerna får BK 
Studenten möjlighet till stöd, praktik, sommarjobb och  
examensarbete. Intresset har varit stort. Efter årsskiftet har 
vi en BK Student i Upplands Väsby och en i Gävle.

KCT 2024, Budapest
BK:s beräkningsexpert, Fredrik Jannesson, var en av tre 
representanter från Sverige på KCT (Key Customer Team), 
ett årligt event där Strusoft och FEM-Designs 
superanvändare möts för att stärka sitt samarbete. 

FEM-Design är en programvara för avancerade 
konstruktionsberäkningar för att analysera och dimensionera 
byggnader och konstruktioner.

Slutligen önskar jag dig en riktigt God Jul och Gott Nytt År. 
Hoppas du får en härlig ledighet så hörs vi efter årsskiftet.

MKr i omsättning

22 

28

Medarbetare

41

10 % andel kvinnor

Ton CO2e för 
verksamhetsåret

Vd reflekterar



Utvalda 
höjdpunkter

• Utbyggnad av Gävle 
sjukhus

• Renshammarskolan

• Byte av Billeruds 
Råvattentub

• Kv. Primus- Bostäder

Projekt 

• Först att signera 
Gävle klimatavtal

• Vårt klimatavtryck

• Antagna 
klimatutmaningar

Gävle 
klimatavtal • Linda Eskelius, 

Konstruktör

• BK-Studenten

• KTC 2024, Budapest

Företaget

• Gemensam 
lunchträning

• Sthlm Eco-Trail

• AMP -
Hälsoundersökningar

Hälsoinitiativ
• Verksamhetsdag med 

gemensam syn för en 
hållbar vision

• Agenda 2030

• Årsrapport -
Hållbarhet

Miljömål

• Ny hemsida

• Ny grafisk profil

• Arbete med att 
tydliggöra visionen

35 år



Avstamp mot hållbara byggprojekt i kunddialog

Industri
59%

Offentlig verksamhet
17%

Fastighetsbolag 
4%

Entreprenörer
20%

Våra kunder

Vi står inför en viktig tid där hållbarhet är en central del av framtidens byggprojekt. Som 

en del av vårt åtagande att uppnå hållbarhetsmålen kommer vi under det kommande året 

att inleda en fördjupad dialog med er, våra beställare, om hur vi tillsammans kan skapa 

hållbara lösningar inom byggbranschen.

Som ett första steg kommer vi genom frågor fånga era tankar och idéer kring hur vi bäst 

kan arbeta tillsammans för att minska klimatpåverkan, öka resurseffektiviteten och bidra 

till de globala hållbarhetsmålen. Svaren kommer att ligga till grund för de fortsatta 

samtalen, där vi fokuserar på konkreta och genomförbara åtgärder i framtida projekt.



Byggkonstruktören – det ”lilla” 
företaget med stora ambitioner

Konstruktion

•Konstruktionsberäkningar

•Konstruktionsritningar

•Tredjepartskontroll

•Huvudkonstruktör

•BIM

•FEM

•Diplomerad träkonstruktör

Projektledning bygg

•Projektledning

•Byggledning

•Projekteringsledning

•Byggnadsbeskrivningar

•Kontrollansvar

•Ekonomiska utredningar

•Kostnadsberäkningar

•Bas-P

Skyddsrum

•Kvalificerade 
skyddsrumssakkunniga

•Skyddsrumstillsyner

•Skyddsrumskontroller

•Skyddsrumsbesiktningar

•Projektering skyddsrum

Byggfysik

•Diplomerad fuktsakkunnig

•Fukttekniska utredningar

•Fuktsäkerhetsprojektering

•Klimatdeklarationer

•Klimatberäkningar

•Statuskontroller

•Mätteknik

Byggkonstruktören grundades 1989. Idag har vi 3 kontor i Gävle, Stockholm och Söderhamn. Våra 

strukturer och arbetssätt är utformade så att de ska fungera oavsett företagets storlek, men det 

lilla företagets alla fördelar ska vi värna om.

Byggkonstruktören har sitt ursprung som industrikonsult och har därmed stor erfarenhet av att 

driva projekt med krävande tidplaner i komplexa miljöer, ofta under pågående verksamhet. Våra 

erfarna projektledare och konstruktörer säkerställer produktionsanpassade lösningar för att möta 

höga krav på kvalitet, tid, ekonomi och säkerhet.

Med kunskap, erfarenhet, kvalitetstänkande och stort engagemang möter vi kundens behov i alla 

skeden av byggprocessen. 



Hållbarhet på 
Byggkonstruktören
Vår vision att vara världens bästa företag betyder bland annat att hållbarhet står högt

på agendan. Våra höga ambitioner dokumenterades och fastställdes redan 2018. Vi 

vill inte bara minimera vår negativa påverkan på miljön utan också skapa långsiktiga 

värden utifrån hållbarhetsperspektiven miljö, social och ekonomisk hållbarhet. 

Den 25 oktober i år samlades vi tillsammans för en gemensam verksamhetsdag där vi 

arbetade med frågorna i syfte att involvera alla medarbetare. Syftet var också att 

gemensamt bestämma hur vi ska arbeta med hållbarhetsfrågorna samt hur färdplanen 

framåt ska se ut. Genom att undersöka ekologiska, sociala och ekonomiska aspekter 

fann vi flera fokusområden. 

Ekologisk hållbarhet. Vi ska minska vårt klimatavtryck genom klimatsmarta resor, 

hållbara inköp och att aktivt driva klimatsmarta projekt. 

Social hållbarhet. Vi ska skapa en inkluderande och jämställd arbetsmiljö, med en 

tydlig balans mellan arbete och fritid. Vi ska också skapa värde genom engagemang i 

lokala samhällsinitiativ. 

Ekonomisk hållbarhet. Vi ska genom en ansvarsfull tillväxt med bra arbetsvillkor 

skapa fler arbetstillfällen. Det ska säkerställas genom långsiktiga affärsrelationer och 

genom att kontinuerligt bevaka marknaden och vara drivande inom hållbarhetsfrågor. 

Genom att ständigt kommunicera våra hållbarhetsmål och engagera våra 

medarbetare, säkerställer vi en stabil framtid för både företaget och de samhällen vi 

verkar i.



Fossilfritt BK - 2030
För att nå Parisavtalets mål – att hålla den globala uppvärmningen väl under 

2 grader jämfört med förindustriell tid, med ambitionen att begränsa 

uppvärmningen till 1,5 grad - har vi bestämt oss att vara fossilfria senast 

2030. 

I vår uppföljning ingår utsläpp inom Scope 1 och 2 samt de data vi har 

kunnat få fram inom Scope 3 i enlighet med Greenhouse Gas Protocol. 

Referensåret 23 var vårt utsläpp totalt på 41ton  CO2e vilket motsvarar ca 

1,7ton CO2e/ anställd. 

Frakt 1%

Affärsresor 45%

Fordon 17%

Övriga inköp 15%

Elektronik 9%

Mat & Dryck 7%

Lokaler 6%

UTSLÄPP 2023



Våra kunder sätter hållbarhet högt på agendan, och det gör vi 

också. Som konsulter i byggbranschen strävar vi efter att leverera 

lösningar som inte bara möter dagens krav på miljömässig och 

social hållbarhet, utan även bidrar till ekonomiska fördelar på 

lång sikt. Genom att integrera hållbarhet i varje aspekt av 

byggprocessen hjälper vi våra kunder att nå sina klimat- och 

hållbarhetsmål på ett effektivt och ansvarsfullt sätt.

Byggkonstruktören förbinder sig att arbeta och dokumentera 

arbetet för att uppnå våra kunders krav och projektspecifika 

klimat- och hållbarhetsmål.

Vi ingår i Gävle klimatavtal och har därmed åtagit oss att arbeta 

för ett klimatneutralt och attraktivt Gävle. Vi står bakom 

målbilden om ett klimatneutralt Gävle och åtar oss att arbeta med 

utvalda klimatutmaningar. Genom att tänka långsiktigt och agera 

med hållbarhet i fokus bidrar vi till en bättre morgondag för alla.

Vi utför klimatberäkningar på våra konstruktioner och genom att 

till exempel använda återvunnet stål och/eller trä i stommen 

minimeras projektets miljöpåverkan och koldioxidavtryck. 

Hållbarhet för våra kunder



Vårt bidrag till Agenda 2030

Utifrån FNs antagna hållbarhetsmål, Agenda 2030 tar vi avstamp och arbetar aktivt 

med mål och aktiviteter som stöttar och bidrar till samtliga av de 17 målen.

3 av målen har vi dessutom valt att fokusera extra på till och med 2027. 



Vårt bidrag till Agenda 2030

Mål 3: Hälsa och välbefinnande Vi har ett starkt engagemang 

för medarbetarnas hälsa, med insatser som friskvård, flexibel 

arbetstid och företagshälsovård. Under åren kommer vi 

fortsätta att stärka våra hälsoinitiativ genom ”BK-Hälsa” där vi 

kan se över behovet av till exempel friskvårdstimme, en social 

fond och till exempel företagsutmaningar för ökat välmående. 

Det fortsatta arbetet kommer att handla om att skapa konkreta 

incitament och resurser för att främja hälsa på arbetsplatsen, 

så att vi kan bygga ett hållbart arbetsklimat som tål frånvaro 

och förändringar.

Mål 4: God utbildning för alla: Vi förstår vikten av att skapa 

lärande och kunskapsdelning både internt och externt. Med 

starka interna utbildningsstrukturer och teknikgrupper ser vi 

en möjlighet att i förlängningen även nå ut till unga och 

kommande talanger, bland annat genom ett redan uppstartat 

projekt ”BK-Studenten” och inspirationsföreläsningar. För 

att förbättra vår synlighet och fortsätta attrahera unga 

talanger ska vi skapa en rutin för regelbundna 

utbildningsträffar samt stärka vår närvaro på skolor och 

utbildningsmässor.

Vi ska också stötta organisationer som främjar till utbildning 

på ett inkluderande och kreativt sätt.

Mål 12: Hållbar konsumtion och produktion I arbetet med hållbara materialval och 

klimatåtaganden har vi redan kommit långt, men det finns fortsatt potential att stärka 

hållbarhetsarbetet ytterligare. Framöver ska vi fokusera på att utveckla nyckeltal för 

materialoptimering, öka vår interna kunskap om hållbara material samt utforska 

möjligheterna för återbruk och hållbara inköp.

Vi ska förutom klimatberäkningar av våra projekterade konstruktioner även 

klimatberäkna våra kalkyler. Att arbeta aktivt i tidiga projektfaser för 

hållbara beslut blir en nyckelpunkt i vår långsiktiga strategi.



• Uppstart av ”BK-Hälsa”
• Genomföra minst 1 gemensamt lopp eller annan 

företagsutmaning
• Sjukfrånvaro ska vara lägre än 2%
• Startar upp nöjd medarbetarindex (NMI)
• Genomföra hälsoundersökning inklusive enkät. 100%
• 100% nyttjar hela eller del av friskvårdsbidraget 

• Uppstart av ”BK-teknikfika”
• Minst 2st ”BK-studenter” 2025
• Genomföra minst 5 interna utbildningar
• Hålla minst 1 utbildning externt
• Genomföra minst 1 dag extern utbildning / medarbetare
• Utföra minst 2 dokumenterade Arbetsplatsbesök / medarbetare 

• 10% av våra projekt ska vara i Trä
• 1 internutbildning avseende kunskap om hållbara materialval
• Medverka i minst 1 projekt med återbruk av stomme. 
• Utföra klimatberäkningar på minst 75% av våra bärande 

konstruktioner
• Utföra klimatberäkningar på minst 75% av våra byggkalkyler
• 1 ton CO2e/ anställd
• Införande av förmånscykel. 
• Halvera klimatavtrycket från våra affärsresor till < 9 tonCO2e

Byggkonstruktörens arbete 2025



Vill du veta mer om vårt hållbarhetsarbete?

”Vi vet att utmaningen är stor och att förändring tar tid. 
För att lyckas så behöver hållbarhetsarbetet vara en 
naturlig del av vår kultur och vårt dagliga arbete.”

Dijar Ismail
Uppdragsansvarig konstruktör, Gävle
Skyddsrumssakkunnig | Hållbarhetsansvarig
Dijar.ismail@byggkonstruktoren.se
073-644 80 13

LEDER FRAMÅT AGERAR HÅLLBART 

mailto:Dijar.ismail@byggkonstruktoren.se
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